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Decreto Ministeriale n. 737 del 25-06-2021 
[bookmark: _GoBack]“Criteri di riparto e utilizzazione del Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del 
Programma Nazionale per la Ricerca (PNR)”

Allegato A
Al Rettore
dell’Università per Stranieri di Siena
Prof. Tomaso Montanari
 Piazza Carlo Rosselli 27/28 
53100 SIENA


Il/la sottoscritt…. ………………………………………………………… nat.... .a……………………  il ….../.…../…..……... residente a …………………………………. via………………………………………………………………........................ cap. ……………………….……..… 
tel. …………………………………………………..… e-mail …………………………………………………………………………………………….. 
codice fiscale …………………………………………………….………………..

Chiede di essere ammess… alla procedura comparativa per titoli riservata ai Collaboratori ed Esperti Linguistici di madrelingua inglese che prestano servizio a tempo indeterminato e a tempo determinato presso l’Università per Stranieri di Siena, per il conferimento di un incarico interno ai sensi del “Regolamento per il conferimento di incarichi al personale dell’Ateneo” emanato con D.R. n. 83 del 15 febbraio 2012, per la revisione linguistica (inglese) del volume “Advanced Technologies, Methods and Materials for Human Health and Well-Being: A Transcultural and Interdisciplinary Perspective (mediAzioni, Special Issue)” (13 contributi, scritti in inglese da autori non madrelingua, per una lunghezza media di circa 20 cartelle ciascuno, più 4-5 cartelle di Introduzione per un totale di 250 cartelle ca.).

Il/La	sottoscritt …. dichiara sotto la propria responsabilità che quanto affermato corrisponde    a verità e si obbliga a comprovarlo nei termini e con le modalità stabiliti dal bando.

Il/La	sottoscritt…. allega alla presente domanda:

  	curriculum della propria attività scientifica e professionale datato e firmato;
 	copia del nulla osta rilasciato dalla Direttrice del Centro CLASS;
	copia di un documento di identità e codice fiscale.

Il/La sottoscritt… si impegna a comunicare ogni variazione dei dati sopraindicati, riconoscendo che l'Università per Stranieri di Siena non assume alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità del candidato o di dispersione delle comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, compresa la mancata o tardiva comunicazione di variazione, oppure dipendenti da disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.


Data		Firma …………………………………………………..







TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti saranno raccolti presso l'Università per Stranieri di Siena per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente alla eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena l'esclusione dal concorso. L'interessato gode dei diritti previsti dalla normativa vigente.


Data		Firma …………………………………………………..
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